
蓬江区2021年社会保险基金

预算调整情况说明

根据《关于调整2021年全省企业职工基本养老保险和工伤保险省级统筹基金预算的通知》（粤社保函〔2021〕287号）和《关于调整2021年全市城乡居民基本养老保险和失业保险基金预算的通知》（江社保〔2021〕47号）要求，我市启动企业职工基本养老、工伤、城乡居民基本养老和失业保险基金2021年预算调整工作，我区同步调整机关事业单位养老保险基金、职工基本医疗保险和城乡居民基本医疗保险基金2021年预算。现就蓬江区2021年社会保险基金预算调整情况说明如下：

一、收入方面

七项社保基金调整后预算收入782107万元，较年初预算调增42284万元，增幅为5.72%。其中调整后预算征收收入453844万元，调增40942万元，增幅为9.92%。
（一）企业职工基本养老保险基金
1.基金收入预算编报情况。基金预算收入577507万元,调增36264万元，增幅为6.7%，其中预算征收收入285690万元，调增39750万元，增幅为16.16%。

2.基金预算收入调整的主要原因
（1）缴费基数。根据《关于公布2021社保年度我市职工基本养老保险、工伤保险、失业保险缴费基数上下限和缴费比例的通知》（江人社发〔2021〕159号）要求，自2021年7月起，缴费基数调整为3958元，较年初预算平均缴费工资3742元增加216元，增幅5.77%。

（2）缴费人数。截至2021年7月，本地区企业养老保险基金参保缴费人数为280424人，预计全年参保缴费人数为282424人，较年初预算数269060人增加13364人，增幅4.97%。

（3）利息收入。调增852万元，增幅59.96%。主要是定期利息收入。

（4）其他收入。调减892万元，减幅63.49%。主要原因是调减新机关养老清算退回企业养老保险待遇支出。

（5）上级补助收入。调减3447万元，减幅1.19%。

（二）城乡居民基本养老保险基金
1.基金收入预算编报情况。基金预算收入8302万元,调减410万元，减幅为4.71%，其中预算征收收入725万元。

2.基金预算收入调整的主要原因

财政补贴收入。调减410万元，降幅5.32%。主要考虑因素是2021年领取基础养老金待遇人数减少，且年初预算基础养老金财政补贴包含全征地险种，根据市社保局的要求，2020年底城乡居民基本养老保险账套剔除全征地险种，因此对应基础养老金的财政补贴收入减少。
（三）机关事业基本养老保险基金

1.基金收入预算编报情况。基金预算收入25897万元,较年初预算调增272万元，增幅为1.06%。其中预算征收收入21543万元，较年初预算调增934万元，增幅为4.54%。

2.基金预算收入调整的主要原因
（1）基本养老保险费收入。基本养老保险费收入21543万元，较年初预算调增934万元，增幅为4.54%。主要原因是预算口径的改变，2021年年初预算基本养老保险费收入不含省属单位征缴收入，调整预算按上级要求包含省属单位的收支。

（2）财政补助收入。财政补助调减1850万元，减幅39.78%。

（3）利息收入。利息收入调增7万元，增幅15.85%。

（4）转移收入。转移收入调增626万元，增幅195.6%，主要原因是业务部门加快对已发生转移的参保人，完成其机关养老参保关系转移，其中军转干参保人占比较大，转移金额较大。

（5）上级补助收入。上级补助收入调增555万元，主要原因：一是对省属单位进行清算记入上级补助收入455万元；二是省财政下拨省属单位待遇支出周转金100万元。
（四）工伤保险基金

1.基金收入预算编报情况。基金预算收入12378万元,调增4073万元，增幅为49.04%，其中预算征收收入3076万元，调增30万元，增幅0.98%。
2.基金预算收入调整的主要原因
（1）工伤保险费收入。调增30万元，增幅0.98%。

（2）其他收入。滞纳金收入调增8万元。

（3）上级补助收入。调增4035万元，增幅48.59%，主要原因是工伤保险待遇支出大大增加，相应增加省下拨的上级补助收入款。
（五）失业保险基金

1.基金收入预算编报情况。基金预算收入5783万元,调增266万元，增幅为4.82%，其中预算征收收入5016万元，调增227万元，增幅4.74%。
2.基金预算收入调整的主要原因

（1）失业保险费收入。调增227万元，增幅4.74%。

（2）利息收入。调增19万元，增幅2.61%。

（3）其他收入。滞纳金收入调增20万元。

（六）职工基本医疗保险基金

1.基金收入预算编报情况。基金预算收入132131万元,调增991万元，增幅为0.76%，其中预算征收收入130741万元。

2.基金预算收入调整的主要原因

（1）财政补贴收入。调增838万元，主要原因是根据《财政补助划入基本医保基金的分解表》的要求，2021年江门市疫苗接种费用各级财政补助收入838万元。

（2）利息收入。调增36万元，增幅15.52%。

（3）其他收入。调增117万元，增幅191.80%。主要原因是滞纳金增加。

（七）城乡居民基本医疗保险基金

1.基金收入预算编报情况。基金预算收入20109万元,调增828万元，增幅为4.29%，其中预算征收收入7052万元。

2.基金预算收入调整的主要原因

（1）财政补贴收入。调增806万元，主要原因是根据《财政补助划入基本医保基金的分解表》的要求，2021年江门市疫苗接种费用各级财政补助收入806万元。

（2）利息收入。调增21万元，增幅37.5%。

（3）其他收入。调增1万元。主要原因是今年收回以前年度待遇支出，根据社会保险基金会计财务制度，计入其他收入里跨年度退回或追回的社会保险待遇。

二、支出方面

七项社保基金调整后预算支出777112万元，较年初预算调增45883万元，增幅为6.27%。其中调整后预算待遇支出455827万元，调减4389万元，减幅为0.95%。
（一）企业职工基本养老保险基金

1.基金支出预算编报情况。基金预算支出575166万元,调增33923万元，增幅为6.27%，其中待遇支出278455万元，调减4767万元，减幅为1.68%。
2.基金预算支出调整的主要原因

（1）待遇支出。调减4767万元，减幅为1.68%。主要是根据省市下发的测算数据，调减过渡性养老金补发支出。丧葬抚恤金支出调增500万元，增幅6.90%。

（2）其他支出。调减2254万元，减幅65.98%。调减的主要考虑因素是机关事业单位养老保险改革，在核定机关事业单位养老保险视同缴费年限后，退回原参加企业职工养老保险2014年10月前缴纳的个人账户及利息部分费用，因政策原因暂未全面开展。

（3）转移支出。调增1234万元，增幅29.77%。

（4）上解上级支出。调增39710万元，增幅15.85%。

（二）城乡居民基本养老保险基金

1.基金支出预算编报情况。基金预算支出7152万元,调减531万元，减幅为6.91%，其中待遇支出7149万元，调减531万元，减幅为6.91%。

2.基金预算支出调整的主要原因

待遇支出。调减531万元，减幅6.91%。主要原因是2021年领取基础养老金待遇人数减少。且年初预算基础养老金支出包含全征地险种，根据市社保局要求，全征地险种已于2020年底分账核算。

（三）机关事业基本养老保险基金

1.基金支出预算编报情况。基金预算支出27661万元,调增2062万元，增幅为8.06%，其中待遇支出24992万元，调减542万元，减幅为2.12%。
2.基金预算支出调整的主要原因

（1）待遇支出。调减542万元，减幅为2.12%。主要原因是年初预算待遇支出中含有按新办法重算补发待遇357.43万元，因政策原因暂缓全面开展。

（2）转移支出。调减14万元，减幅21.44%。截至2021年7月，机关事业单位基本养老保险转移支出41万元，预计全年转移支出51万元。

（3）上解上级支出。调增2618万元，主要原因：一是省属单位清算记入上解上级补助2064万元；二是上划省属单位社会保险费征缴收入554万元。

（四）工伤保险基金

1.基金支出预算编报情况。基金预算支出11412万元,调增3107万元，增幅为37.41%，其中待遇支出8146万元，调增3070万元，增幅为60.48%。

2.基金预算支出调整的主要原因

（1）医疗待遇支出。调增1257万元，增幅87.17%，主要原因是工伤领取待遇人数大幅增加。

（2）伤残待遇支出。调增1214万元，增幅67.59%，主要原因是工伤领取待遇人数大幅增加。

（3）工亡待遇支出及调整人数。调增599万元，增幅32.59%。工亡人数从年初预算16人调增至23人，调增7人。

（4）工伤预防费支出。调减1万元，减幅5%。

（5）上解上级支出。调增38万元，增幅1.21%。

（五）失业保险基金

1.基金支出预算编报情况。基金预算支出6726万元,调增795万元，增幅为13.41%，其中待遇支出4847万元，调增129万元，增幅为2.73%。

2.基金预算支出调整的主要原因

（1）其他费用支出。调增129万元，增幅20.44%。

（2）稳定岗位补贴支出。调增365万元，增幅53.44%。

（3）技能提升补贴支出。调减38万元，减幅73.08%。

（4）转移支出。调减20万元，减幅51.28%。

（5）其他支出。主要是失业补助金支出调增360万元，增幅100.04%。

（6）上解上级支出。调减1万元。

（六）职工基本医疗保险基金

1.基金支出预算编报情况。基金预算支出129694万元,调增5490万元，增幅为4.42%。

2.基金预算支出调整的主要原因

上解上级支出。调增5490万元，增幅13727.5%。主要原因是根据文件要求上划新冠疫苗及接种费用资金。

（七）城乡居民基本医疗保险基金

1.基金支出预算编报情况。基金预算支出19301万元,调增1037万元，增幅为5.68%，其中待遇支出15395万元，调减1748万元，降幅为10.20%。

2.基金预算支出调整的主要原因

（1）待遇费用支出。调减1748万元，降幅10.20%。主要原因是年初预算编制主要是根据“以收定支、收支平衡、略有结余”的原则编制，但截至8月实际待遇支出只有8526万元，仅完成年初预算的49.73%。

（2）上解上级支出。调增2785万元，增幅3481.25%。主要原因是根据文件要求上划新冠疫苗及接种费用资金。

三、基金结余情况

七项社保基金预算调整后收支相抵后，加上上年结余，累计结余287841万元。
（一）企业职工基本养老保险。当期收支结余2341万元，年末滚存结余183786万元。
（二）城乡居民基本养老保险。当期收支结余1150万元，年末滚存结余14411万元。

（三）机关事业单位基本养老保险。当期收支赤字1764万元，年末滚存结余2249万元。

（四）工伤保险。当期收支结余966万元，年末滚存结余6390万元。

（五）失业保险。当期收支赤字943万元，年末滚存结余33863万元。

（六）职工基本医疗保险。当期收支结余2437万元，年末滚存结余35607万元。

（七）城乡居民基本医疗保险。当期收支结余808万元，年末滚存结余11535万元。
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