江门市公安局蓬江分局招聘合同工公告
一、招聘职位

江门市公安局蓬江分局招聘合同制工作人员（辅警）共100名。

二、招聘岗位及要求

（一）职位名称：治安巡逻辅警

1.职位数量：64人。

2.要求：35周岁以下，高中以上学历，有D或E牌驾驶证，身体健康，能适应夜班轮值工作，遵守国家法律法规，爱岗敬业，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好，退伍军人优先。

3.岗位职责：协助民警开展治安巡逻防范工作。

4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约3100元。

（二）职位名称：指挥调度辅警

1.职位数量：2人。

2.要求：35周岁以下，全日制大专以上学历，专业不限,具有基本的公文写作能力，能熟练掌握使用Office办公软件，具备良好的组织协调和沟通能力，身体健康，能适应夜班轮值工作，遵守国家法律法规，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好。

3.岗位职责：协助民警处理110调度事务等工作。
4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约3400元。

（三）职位名称：宣传辅警

1.职位数量：7人。

2.要求：35周岁以下，全日制大专以上学历，中文类、语言类、新闻传播类等专业或有文字撰写编辑工作经验，热爱文字工作，具有基本的公文写作知识和能力，擅长公众号编辑及维护，能基本掌握使用Office办公软件进行文字编纂、数据加工等。具备一定的组织协调和沟通能力，身体健康，遵守国家法律法规，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好。

4.岗位职责：协助民警负责材料撰写、宣传等工作。
5.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约3400元。

（四）职位名称：一门式辅警

1.职位数量：3人。

2.要求：35周岁以下，全日制大专以上学历，专业不限,能熟练掌握使用Office办公软件进行文字编纂、数据加工等。具备一定的组织协调和沟通能力，身体健康，遵守国家法律法规，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好。

3.岗位职责：协助民警负责证件办理、资料整理工作。
4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约3400元。

（五）职位名称：痕迹勘验辅警
    1.职位数量：2人。
    2.要求：30周岁以下，全日制大专以上学历，专业不限,能适应夜班轮值工作，能掌握使用Office办公软件进行文字编纂、数据加工等，身体健康，遵守国家法律法规，爱岗敬业，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好。
    3.岗位职责：协助民警开展现场勘查及痕迹物证处理工作。
    4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月3400元。

（六）情报技术辅警

1.职位数量：11人。

2.要求：30周岁以下，全日制大专学历以上,专业不限,能熟练掌握使用Office办公软件,有电子计算机、网络应用数据库工作经验者优先，身体健康，遵守国家法律法规，爱岗敬业，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好。
3.岗位职责：协助民警开展数据分析工作。
4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约3400元。
（七）职位名称：电子勘验辅警

1.职位数量：4人。

2.要求：30周岁以下，大学本科计算机类专业（软件工程、计算机科学与技术、网络工程等）或以上学历，具有较强的逻辑分析能力和数据分析能力。熟悉Web，HTML.javascript基础知识，掌握SQL等工具，能熟练掌握Phthon、C++、Java、PHP等主流编程语言、计算机网络病毒攻防等安全知识、有网站开发及编程开发工作经验优先。
3.岗位职责：协助民警开展电子设备、物证勘验工作。

4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约5000元。

（八）职位名称：内勤助理

1.职位数量：2人。

2.要求：30周岁以下，全日制本科中文类、语言类、新闻传播类等专业或以上学历，热爱文字工作，具有基本的公文写作知识和能力，擅长公众号编辑及维护，能掌握使用Office办公软件进行文字编纂、数据加工等。具备一定的组织协调和沟通能力，身体健康，遵守国家法律法规，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好。

3.岗位职责：协助民警负责材料综合撰写、宣传等工作。
4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约5000元。

（九）职位名称：特警辅警

1.职位数量：1人。

2.要求：25周岁以下，退伍军人，无违法犯罪记录，身高175cm以上，五官端正，双裸视力不能低于4.8，体能良好，引体向上12个以上，徒手3公里13分45秒以内，具备良好的徒手搏击、综合格斗技能（特别优秀的适当放宽）。身体健康，遵守国家法律法规，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好。

3.岗位职责：协助民警维稳处突工作。
4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约5000元。

（十）职位名称：厨师

1.职位数量：2人。

2.要求：45周岁以下，持有高级厨师证（职业三级证书），熟练制作各类点心、菜式，有相关工作经验。身体健康，遵守国家法律法规，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好。

3.岗位职责：负责厨房膳食制作。

4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约4000元。

（十一）职位名称：厨工

1.职位数量：1人。

2.要求：45周岁以下，熟练制作各类菜式，有相关工作经验。身体健康，遵守国家法律法规，品行端正，作风正派，保守工作秘密，个人信用记录良好，无不良嗜好。

3.岗位职责：负责厨房膳食制作。
4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约3000元。

（十二）职位名称：计算机工程师（软件开发岗位）

1.职位数量：1人。

2.要求： 35周岁以下，全日制专科或以上学历，计算机、软件开发相关专业，熟悉Java、C++等开发语言，熟悉Spring MVE、Hibernate等框架，熟悉Web，精通HTML、Javascript基础知识，熟悉SQL数据库编程，具备项目需求调研、架构设计及程序开发相关工作经验，有独立开发单独功能的能力者优先。

3.岗位职责：协助开展各类业务系统软件开发和维护工作。

4.薪酬标准：缴交五险一金后，平均每月约5000元。  

三、报名时间及方式

（一）报名时间：2022年1月28日至2月15日，逢工作日8:30-11:30、14:30-17:30。

（二）报名地点：

第1-11类职位报名地点：江门市公安局蓬江分局政工室：蓬江区胜利路45号905，联系人：肖警官，联系电话：3268012。

第12类职位（计算机工程师）：联系人：苏警官，联系电话：3268033，报名邮箱：jmsgajpjfj@jiangmen.gov.cn。（报名表见附件）
（三）报名要求：本人现场填写报名表格，提交身份证、户口簿、学历毕业证书、等级证书或其他相关的技能证件、退伍证等证件复印件、招聘合同工报名表、一寸彩色免冠照片2张。应聘第12类职位（计算机工程师）的，请将以上相关资料发送到邮箱。
四、录用程序

（一）初审和筛选。通过对报名人员的应聘资格和相关材料进行审查，对符合报名资格的人员进行筛选。筛选结束后电话通知应聘人员参加笔试、面试和体能测试。未接到通知的视为初审未通过。

（二）笔试、面试和体能测试。笔试、面试和体能测试工作坚持公开、平等、竞争、择优原则，由江门市公安局蓬江分局相关人员组成考官组进行评分。笔试、面试和体能测试的时间、地点和具体事宜另行通知。

（三）体检及政审。笔试、面试和体能测试后，根据成绩按招聘计划数1：1的比例确定名单，并组织体检，体检标准参照人民警察录用标准，体检合格的，由政工室组织政审。

具有下列情形之一的人员，不招聘为辅警：

1.本人或家庭成员、主要社会关系人参加非法组织、邪教组织或者从事其他危害国家安全活动的；

2.本人家庭成员或主要社会关系人正在服刑或正在接受调查的；

3.受过刑事处罚或者涉嫌违法犯罪尚未查清的；

4.编造、散布有损国家声誉、反对党的理论和路线方针政策、违反国家法律法规信息的；

5.因吸食、注射毒品，卖淫、嫖娼，赌博或为赌博提供条件受到处罚的；

6.被行政拘留、司法拘留或收容教育的；

7.被吊销律师、公证员执业证书的；

8.被开除公职、开除军籍或者因违纪违规被辞退解聘的；

9.从事警务辅助工作合同期未满擅自离职的；

10.有较为严重个人不良信用记录的；

11.其他不适宜从事警务辅助工作的。

（四）公示和录用。对拟录用人员进行公示，公示结束后，办理录用手续，签订劳动合同。

五、工作待遇

聘用人员工资待遇按以上工资待遇执行，工作期间安排伙食，住宿自行解决。

本公告由江门市公安局蓬江分局负责解释。

            江门市公安局蓬江分局

              2022年1月28日
